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C A R T A   D E   R E C O M E N D A C I Ó N


Nombre del Postulante	: _____________________________________

Att.: Comité Doctorado en ______________________  Magíster en: __________________________

Nombre del Recomendante	:_ ________________________________________

Cargo / Grado Académico	:_ ________________

Institución	:_ ____________________________________________

Teléfono	: ___________________ E-mail:______________________




Agradeceremos responder las siguientes preguntas de la forma más objetiva y completa posible, pues su opinión será  de gran utilidad para  evaluar adecuadamente la presente postulación. 

1. ¿Desde cuándo y en qué calidad conoce al postulante?























2. 
¿Qué capacidad destacaría en el postulante?











3. Realice una evaluación de los logros académicos del postulante.
















4. Califique su potencial científico.




















5. Otros comentarios. Información adicional que pudiese ser relevante para la evaluación.















6. Señale en que categoría recomienda al postulante

a) Recomiendo sin reservas su postulación al programa de Doctorado/Magíster
b) Recomiendo con reservas
c) No recomiendo




El presente documento tiene carácter estrictamente confidencial.





Fecha (dd/mm/aaaa)        
	
	
	














LETTER OF RECOMMENDATION


Applicant´s Name	:____________________________________________________________

Ref.: Committee PhD. in ______________________________      Master in: ________________________

Name of the person who is writing 
the letter of recommendation: ___________________________________________________________

Position/ Academic Degree	:____________________________________________________________

Institution	:____________________________________________________________

Phone number	:_______________ E-mail:________________________________________



Please answer the following questions as objectively and completely as possible. Your opinion will be of great help to evaluate properly the current application.



7. How long you have known the applicant and in what capacity?






























8. ¿Which ability about the applicant would you emphasize?

























9. Describe and evaluate the applicant´s academic achievements.



































10. Evaluate his o her scientific potential.
















11. Other observations or additional information you consider relevant for the evaluation.


















12. Inform in which category, would you recommend the applicant.

d) I recommend the applicant without any further comments 
e) I recommend the applicant  with observations 
f) I do not recommend the applicant  


The current document is strictly confidential





Date (month/day/year)        :    
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